
令和８年度社会福祉法人久慈福松会事業計画 

法人の運営 

１ 目 的 

  多様な福祉サービスがその利用者の意向を尊重して総合的に提供されるよ

う創意工夫することにより、利用者が、個人の尊厳を保持しつつ、心身とも

に健やかに育成されるよう支援することを目的として、次の社会福祉事業を

行う。 

第二種社会福祉事業 

保育所の経営 

 

２ 役員等 

 ①役員総数８名（理事６名、監事２名） 

  任期 就任 令和７年６月７日 

     満了 令和９年定時評議員会 

 ②評議員（７名） 

  任期 就任 令和７年６月７日 

     満了 令和 11 年定時評議員会 

 ③評議員選任・解任委員（３名） 

  任期 就任 令和７年７月１日 

     満了 令和 11 年６月 30 日 

④苦情解決第三者委員（２名） 

  任期 就任 令和８年４月 1 日 

     満了 令和 10 年３月 31 日 

 

３ 理事会 

  法人の全ての業務執行に関する意思決定や理事の職務の執行を監督する機

関として、予算及び決算のほか、理事会の議決を要する事項がある場合、そ

の他事業運営の実態に即し適時適切に理事会を開催し実質的な審議を行う。 

 

４ 監 査 

  法人の業務監督及び会計監査・出納調査を行い、法人の適正な運営と資産

管理の状況及び会計事務の適正を図るとともに、理事会及び評議員会に出席

し必要があると認めるときは意見を述べるものとする。 

 

５ 評議員会 

  法人の議決機関として、法人運営の基本ルール・体制を決定するとともに、



役員の選任・解任等を通じ、法人運営を監督する機関として会計年度終了後

３ヶ月以内に開催する定時評議員会を中心に審議を行う。 

 

６ その他 

  「地域における公益的な取組」の実施及び情報収集 

 

久慈保育園運営 

１ 基本理念 

  私たちは、慈愛の精神のもとに「人間の基礎づくり」の使命に徹し、この

保育園を利用する子ども・保護者・地域の方々が「あんしん」して過ごすこ

とができるよう最善を尽くします。 

 

２ 基本方針  

  児童福祉法及び関係法令に基づき、保育を必要とする乳児及び幼児を日々

受け入れ、保育事業を行うことを目的とします。 

  保育にあたっては、一人ひとりの子どもの人権・主体性を尊重し、子ども

の最善の利益を第一に考えます。また、保護者や地域社会と力を合わせて、

養護と教育が一体となった保育を通して、一人ひとりの子どもが心身共に健

康かつ安全で情緒の安定した生活ができる環境を用意し、生きる喜び・力を

育むことを基本として子どもの育ちや子育てを支えます。 

  一人ひとりの子どもを支える職員は、豊かな愛情をもって子どもに接し、

知識の修得と技術の向上に努め人間性を高めます。また、保護者からの意見・

要望を傾聴し保護者との良い協力関係を築きます。 

 

３ 保育目標 

 ○ 健康で明るく豊かな感性をもつ子ども 

○ のびのびと創造的に自己を表現できる子ども 

○ 自分から物事に意欲的に取り組みやりとげる子ども 

○ おおらかで思いやりがあり友達など人を大切にする子ども 

○ 佛の恵にあずかりみんなに感謝のできる子ども 

 

４ 保育内容 

全体的な計画、年齢別年間指導計画、給食年間指導計画、食育年間指導計画、

月案、週案等による 

 

５ 定 員 70 名   

  利用定員及び令和８年度入所予定者 



 
利用定員 

入所予定 

園 児 数 

保育士数 

基準 配置 

０才児 ６名 ４名 ２名  ２名 

１・２才児 19 名 19 名 ４名  ５名 

３才児 15 名 13 名 １名 ２名 

４・５才児 30 名 31 名 ２名 ４名 

合計 70 名 67 名 ９名 13 名＋2.6 名（主任他） 

 

６ 職 員 21 名 

職 名 人員 正 臨 ﾊﾟｰﾄ 

園   長 1 1   

保 育 士 14 8 4 2 

保育士助手 1  1  

准 看 護 師 1   1 

調 理 師 1 1   

栄 養 士 1 1   

事 務 員 1 1   

用務員兼保育士助手 1  1  

計 21 12 6 3 

 

７ 嘱託医 ２名 

 

８ 予定事業 

 ① 延長保育事業（30 分型） 

 ② 一時預かり保育 

 ③ 乳児等通園支援事業（こども誰でも通園制度）※年度内開始 

 

９ 主な行事 

  別紙 行事予定表 

 

10 令和８年度の重点事項 

 ① 入所児童の安全確保に努めるとともに、適切な利用定員の設定と新規入

所児童の確保をめざし経営の安定化を図る。 

② ＩＣＴを活用したシステムを導入し、保護者の利便性の向上及び職員の業

務負担の軽減を図り、子どもと向き合う時間の確保に努めるとともに保育の

質の向上を目指す。 

+2.6 名 



③ 令和９年度岩手県保育研究大会の研究発表に向けて、職員間で協働しなが

ら研究実践に取り組むとともに、振り返りと気づきを共有することにより

「全職員が一致協力して保育にあたる」ことの意識を醸成する。 

④ 乳児等通園支援事業（こども誰でも通園制度）の実施に向けて、地域の状

況把握に努めるとともに事業実施体制の調整を図る。 

⑤ 保護者とのコミュニケーションを大切にした保育を展開し、アレルギーや

感染症、子どもの育ち等について保護者と情報共有を図りながら対応する。 

⑥ 保育士等キャリアアップ研修や新たな保育課題に対応した研修受講を積

極的に推進し、より良い技能の習得と職員資質の向上を図る。 



日 曜 日 曜 日 曜 日 曜

1 水 1 金 1 月 1 水

2 木 2 土 2 火 2 木

3 金 3 日 3 水 3 金

4 土 4 月 4 木 4 土

5 日 5 火 5 金 5 日

6 月 6 水 6 土 6 月

7 火 7 木 7 日 7 火

8 水 8 金 8 月 8 水

9 木 9 土 9 火 9 木

10 金 10 日 10 水 10 金

11 土 11 月 11 木 11 土

12 日 12 火 12 金 12 日

13 月 13 水 13 土 13 月

14 火 14 木 14 日 14 火

15 水 15 金 15 月 15 水

16 木 16 土 16 火 16 木

17 金 17 日 17 水 17 金

18 土 18 月 18 木 18 土

19 日 19 火 19 金 19 日

20 月 20 水 20 土 20 月

21 火 21 木 21 日 21 火

22 水 22 金 22 月 22 水

23 木 23 土 23 火 23 木

24 金 24 日 24 水 24 金

25 土 25 月 25 木 25 土

26 日 26 火 26 金 26 日

27 月 27 水 27 土 27 月

28 火 28 木 28 日 28 火

29 水 29 金 29 月 29 水

30 木 30 土 30 火 30 木

31 日 31 金

・地域イベント参加 ・職員健康診断 ・植木の消毒 ・プール遊び

職員会議 職員会議

昭和の日 布団返し日

こいのぼり掲揚式（さ、た） 職員会議

キッズサッカー②

久慈春まつり（さ） 布団返し日（交通安全予備日）

職員会議 夏まつり

布団返し日 キッズサッカー③ 布団返し日

交通安全教室①　職員会議

親子遠足（さ、た）

職員会議

ピクニック（すみれ以上）

職員会議　　園研

福松会役員会①

海の日

決算監査・出納調査① 交通安全教室③

職員会議　　園研

保護者の会役員会①

職員会議　　園研② 職員会議　　園研

キッズサッカー①（さ）　園研① 交通安全教室②

避難訓練　　職員会議

法話 誕生日会 定時評議員会 法話

園児健康診断

避難訓練　　職員会議

歯科検診

七夕集会

避難訓練　　職員会議 手話教室① 避難訓練　　職員会議

みどりの日

誕生日会 花まつり 手話教室②

憲法記念日 誕生日会

職員会議

振替休日

職員会議 職員会議

こどもの日

行　事　等
始園式　辞令交付　遊具点検 遊具点検 遊具点検　　法話 遊具点検　　誕生日会

行　事　等 行　事　等 行　事　等

職員会議

令和８年度　　　行事予定表　　　　久慈保育園
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日 曜 日 曜 日 曜 日 曜

1 土 1 火 1 木 1 日

2 日 2 水 2 金 2 月

3 月 3 木 3 土 3 火

4 火 4 金 4 日 4 水

5 水 5 土 5 月 5 木

6 木 6 日 6 火 6 金

7 金 7 月 7 水 7 土

8 土 8 火 8 木 8 日

9 日 9 水 9 金 9 月

10 月 10 木 10 土 10 火

11 火 11 金 11 日 11 水

12 水 12 土 12 月 12 木

13 木 13 日 13 火 13 金

14 金 14 月 14 水 14 土

15 土 15 火 15 木 15 日

16 日 16 水 16 金 16 月

17 月 17 木 17 土 17 火

18 火 18 金 18 日 18 水

19 水 19 土 19 月 19 木

20 木 20 日 20 火 20 金

21 金 21 月 21 水 21 土

22 土 22 火 22 木 22 日

23 日 23 水 23 金 23 月

24 月 24 木 24 土 24 火

25 火 25 金 25 日 25 水

26 水 26 土 26 月 26 木

27 木 27 日 27 火 27 金

28 金 28 月 28 水 28 土

29 土 29 火 29 木 29 日

30 日 30 水 30 金 30 月

31 月 31 土

・ボイラー点検

布団返し日

園外保育（すみれ以上） 職員会議

布団返し日 和食の日

職員会議　　園研 布団返し日

職員会議　　園研

手話教室③ 布団返し日

秋分の日 キッズサッカー⑤ 勤労感謝の日

国民の祝日 職員会議　　園研

敬老の日

避難訓練　　職員会議 キッズサッカー⑥

　　秋祭り 法話 職員会議

出納調査②

園児健康診断法話

職員会議　　園研 七五三（長福寺）（ちゅうりっぷ以上）

手話教室⑤　　職員会議

避難訓練（居残り中）お盆

スポーツの日 職員会議

山の日 誕生日会

避難訓練　　職員会議 運動会　　※保育なし 社会見学（さ、た）

手話教室④ 職員会議

布団返し日 法話

職員会議 手話教室⑥

誕生日会 避難訓練　　職員会議

遊具点検 遊具点検　誕生日会　職員会議

キッズサッカー④

遊具点検 職員会議 文化の日

行　事　等
8　　月 9　　月 10　　月 11　　月

誕生日会　保護者の会役員会② 遊具点検

行　事　等 行　事　等 行　事　等

保
育
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観

運動会総練習



日 曜 日 曜 日 曜 日 曜

1 火 1 金 1 月 1 月

2 水 2 土 2 火 2 火

3 木 3 日 3 水 3 水

4 金 4 月 4 木 4 木

5 土 5 火 5 金 5 金

6 日 6 水 6 土 6 土

7 月 7 木 7 日 7 日

8 火 8 金 8 月 8 月

9 水 9 土 9 火 9 火

10 木 10 日 10 水 10 水

11 金 11 月 11 木 11 木

12 土 12 火 12 金 12 金

13 日 13 水 13 土 13 土

14 月 14 木 14 日 14 日

15 火 15 金 15 月 15 月

16 水 16 土 16 火 16 火

17 木 17 日 17 水 17 水

18 金 18 月 18 木 18 木

19 土 19 火 19 金 19 金

20 日 20 水 20 土 20 土

21 月 21 木 21 日 21 日

22 火 22 金 22 月 22 月

23 水 23 土 23 火 23 火

24 木 24 日 24 水 24 水

25 金 25 月 25 木 25 木

26 土 26 火 26 金 26 金

27 日 27 水 27 土 27 土

28 月 28 木 28 日 28 日

29 火 29 金 29 月

30 水 30 土 30 火

31 木 31 日 31 水

・保育要録各小学校提出

布団返し日　　クリスマス会

休園

布団返し日

職員会議　　園研

職員会議

天皇誕生日

布団返し日

職員会議　　園研 職員会議

布団返し日

（みずき飾り片付け） 振替休日

　　職員会議 春分の日

卒園式（全員出勤日）

法話 職員会議 職員会議

避難訓練　　職員会議 キッズサッカー⑧

キッズサッカー⑦ 福松会役員会③

お茶会（さ） 涅槃会（長福寺）（ちゅうりっぷ以上）

お茶会（た）　　職員会議

おゆうぎ会　　福松会役員会②

みずき飾り　　避難訓練（居残り中） 全員出勤日　保護者会　職員会議

クラス写真　　全体職員会議

法話

おゆうぎ会（祖父母招待日） 成人の日 建国記念の日 職員会議

職員会議 避難訓練　　職員会議 お別れ会

成道会（長福寺）（さ、た） 職員会議

誕生日会（もちつき）

手話教室⑦ 保護者の会役員会③

保育始め　　遊具点検 職員会議 避難訓練　　職員会議

職員会議 誕生日会 誕生日会

誕生日会 手話教室⑧

遊具点検　 遊具点検　　豆まき会 遊具点検

行　事　等
12　　月 1　　月 2　　月 3　　月

元日

行　事　等 行　事　等 行　事　等

おゆうぎ会総練習

卒園式練習

新入園児

個別面談

お店屋さんごっこ


